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採用状況

具体的な
仕事内容

ここが会社の
自慢

求職者にひと
こと

求める資格①

求める条件

円 ～ 円

試用期間
別途手当
交通費

社会保険
退職金

① 09 ： 00 ～ 18 ： 00 休憩 60 分 実働 08 時間 00 分

② ： ～ ： 休憩 分 実働   時間   分

③ ： ～ ： 休憩 分 実働   時間   分

④ ： ～ ： 休憩 分 実働   時間   分

勤務地詳細
応募方法
選考方法

特記・備考

〒 101 -
【最寄駅】

ＴＥＬ
ＦＡＸ

2021/4/8 9:35:01

社　名

新卒初任給額：2022年度予定 
【大学院卒】230,000円　【大学・高専卒】210,000円 
【短大・専修各種卒】200,000円 
※住宅手当（50,000円）、職務手当（3,000円）含む。

200,000

170人

システムエンジニア・プログラマー　●既卒3年以内応募可 正社員

平均年齢

求める資格②

No.20004170-019

【具体的な仕事内容】 
・webシステムや携帯系アプリ等の開発（プログラム言語：Java、C#、PHP、Cなど） 
・システム検証/品質管理（テストの実施、取扱説明書やドキュメントの製作など） 
・運用システムの管理/保守（システムデータのバックアップ、定期メンテナンス、システム改修、障害対応） 
・複数の業界向けシステムの設計（要望のヒアリング、機能設計書やプログラム設計書の作成） 
※本人のスキル・知識に合せてレベルアップ出来る様に業務に就いてもらっています。

ＩＴコンサルティング（ＩＴ導入支援・アドバイザー）、ソフトウェア開発・ネットワーク構築、コンピュータ管理・運用

新卒採用2022年(大学院/大学/短大/専修各種/高専)

http://www.suntrust.co.jp 従業員数

3人

サントラスト

株式会社サントラスト

給　与

日給月給

給与備考

年間休日：122日

夏期･年末年始･慶弔

勤務時間

残業有：月平均20時間程度

有

交通費支給（月50,000円まで）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険

採用人数

時間外手当、家族手当

230,000

当社では社員一人一人に合ったカリキュラムで研修を進め、マンツーマンでフォローしていきます。 
新卒メンバーも中途メンバーもIT未経験で入社しているメンバーが、活躍しております。 
 
一緒に働く仲間は、未経験スタートも多いので、年齢や年次に関係なく、関係性が築ける環境です。 
また、仕事をしながら、ＩＴの知識・経験はもちろんのこと、ビジネススキルや資格取得も支援しています。

ＩＴの知識・スキルだけで仕事は出来ません。必ず人と関って仕事していきます。 
関わる中でしっかりと成長できるよう、コミュニケーション力を伸ばしてください。 
1人で作業するのではなく、チームで確認しながら仕事を勧めていきます。 
これまでの経験を活かして一緒に進んでいける事を期待しております。 
そのためには人の話を聴いたり自分で考えたことを伝えられるようになってください。

jinji@suntrust.co.jp

0052

有(3ヶ月)／給与変更なし

休　日
完全週休2日制　土曜日･日曜日･祝日

待　遇
昇　給 賞　与

研修制度、資格取得援助、育児休業

休日備考

株式会社サントラスト

　　　　　なお、採用された方は、ジョブカフェちば（047-426-8473）まで、ご連絡をくださいますようお願いいたします。

03-5259-8231
採用担当 03-5259-0012

メールアドレス

応募先

東京都千代田区神田小川町1-11　千代田小川町クロスタ7F

都営新宿線小川町駅Ａ4出口より徒歩4分

　　　　　《応募する求職者の方へ》上記応募条件は、面接時に再度ご確認ください。

2回1回

東京近郊　※プロジェクトによりますが、住居地域を考慮いたします。

履歴書・成績証明書を郵送またはメールにてお送りください。

書類選考、面接（2回）

※会社説明会、社内見学会や就活相談会へのご参加も随時募集をしております。(※ ZoomでのWeb対応もしております。) 
ご興味を持っていただけましたら、お気軽にお問合せください。

担当者


